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SUMARIO EXECUTIVO

i. Objetivos da Politica:

Politica de Selecao e Alocagao de Ativos

* Definir como se da o processo de tomada de decisdes de investimentos da Neo Ventures

Capital

* Garantir que todos os Colaboradores entendam a importancia de agir de acordo com esta
Politica de Negociacao Pessoal e respeitem as regras de compliance.

ii. Areas de Atuagdo — Resolugdo da Comissio de Valores Mobiliarios ("CVM") n°

21/2021:
Area Atua
Gestao Sim
Distribuicao Sim
Administracao Fiduciaria Nao

iii. Produtos Distribuidos:

» Cotas de Fundos de Investimento

iv. Diretores Responsaveis:

Gestao Bruno Franga Padua Coelho

Distribuicao Bruno Franca Padua Coelho

Suitability Bruno Franca Padua Coelho
Risco & Compliance | José Gilberto Guimaraes
PLDFT José Gilberto Guimaraes
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1. Introducao

1.1 Abrangéncia

Esta Politica de Selecdo e Alocagdo de Ativos ("Politica") se aplica aos socios,
administradores, colaboradores, funcionarios e trainees (em conjunto “Colaboradores” e
em separado “Colaborador”) da Neo Ventures Capital ("Neo Ventures Capital”, “Gestora”
ou "Instituicdo"), sobretudo aqueles que atuam no Departamento de Gestdo de
Investimentos ou compdem o Comité de Gestao de Investimentos da Neo Ventures Capital,
o0s quais devem conhecer integralmente as disposi¢cbes desta Politica, aderindo a ela
expressamente.

1.2  Objetivo e Disposigoes Gerais

Definir como se da o processo de tomada de decisdo de investimentos por parte da
Gestora, com a consequente selegcdo e alocacdo dos ativos nas carteiras, fundos de
investimento e clubes de investimento geridos pela Neo Ventures Capital.

Esta Politica é complementar e parte integrante das politicas e controles internos da Neo
Ventures Capital, conjuntamente com o Manual de Conduta, Controles Internos e
Compliance, o Cédigo de Etica, a Politica de Gestdo de Riscos, a Politica de Negociacéo
Pessoal, a Politica de Suitability e a Politica de Rateio e Divisdo de Ordens (as “Politicas
Internas").

O descumprimento de quaisquer disposicoes previstas nesta Politica sera entendido como
infracéo as Politicas Internas como um todo, sujeitando o infrator as sangbes cabiveis.

O Colaborador aderente a esta Politica declara também aderir aos Cédigos de Etica e de
Regulagcdo e Melhores Praticas da Associacdo Brasileira de Entidades dos Mercados
Financeiro e de Capitais — ANBIMA (os “Cddigos ANBIMA”).

O Diretor Responsavel pela Administracao de Carteiras de Investimento sera responsavel
por garantir que as normas estabelecidas nesta Politica sejam estritamente observadas no
dia a dia da Gestora.

O Diretor de Risco e Compliance devera fiscalizar o cumprimento das normas
estabelecidas nesta Politica, por meio de rotinas de fiscalizagao preventiva, identificagcao
de risco e atuagdo repressiva contra infracdes, que serdo aplicaveis a todos os
Colaboradores envolvidos no processo de tomada de decisédo de investimentos.

2. Procedimentos

21 Etapas
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A decisdo de investimentos, envolvendo a selegdo e alocacdo de ativos da maneira
entendida como a mais eficiente para as carteiras administradas, perpassa por 04 (quatro)
etapas:

* Analise

» Selecao e Decisao
* Alocacéao

* Emissao de Ordens

2.1.1 Analise

Os Colaboradores integrantes do Departamento de Gestdo de Investimentos sdo os
responsaveis por analisar o contexto macroeconémico e microeconémico do pais e dos
principais setores da economia, identificando tendéncias, padrbes e analisando
determinados ativos especificos.

Em sequéncia, estes Colaboradores submetem suas analises e sugestdes fundamentadas
para a apreciacao do Diretor Responsavel pela Administragdo de Carteiras.

2.1.2 Selegao e Deciséao

O Diretor Responsavel pela Administracao de Carteiras aprecia as analises e sugestoes
dos Colaboradores, selecionando os ativos que entende serem mais vantajosos para as
carteiras administradas de modo geral.

O Diretor Responsavel pela Administracdo de Carteiras, entdo, submete ao Comité de
Gestao de Investimentos relatério contendo os ativos por ele selecionados e seus
respectivos estudos elaborados pelos Colaboradores.

O Comité de Gestao de Investimentos delibera acerca de quais ativos entende serem
convenientes para a estratégia de investimento das carteiras, de modo geral, filtrando a
selecao feita pelo Diretor Responsavel pela Administragao de Carteiras.

Os ativos remanescentes apés a filtragem realizada pelo Comité de Gestdao de
Investimentos sdo apresentados ao Diretor de Risco e Compliance, que, por sua vez,
devera verificar a existéncia de potenciais riscos.

Caso o Diretor de Risco e Compliance verifique a possibilidade de algum risco ao
cumprimento das Politicas Internas, dos Cddigos ANBIMA ou de qualquer norma legal ou
regulatodria aplicavel, este devera submeter relatorio especificando os riscos identificados
para apreciagdo do Comité de Etica e Compliance, que sera responsavel pela permissao
ou proibi¢ao da negociacao daquele determinado ativo.
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Assim, superados estes procedimentos, estardo aptos para serem alocados nas carteiras
administradas os ativos aprovados pelo Diretor de Risco e Compliance ou pelo Comité de
Etica e Compliance.

2.1.3 Alocagao

A relacdo de ativos aprovados pelo Diretor de Risco e Compliance e pelo Comité de Etica
e Compliance é entregue ao Diretor Responsavel pela Administragdo de Carteiras, para
que se dé inicio o processo de alocagao de ativos.

Assessorado pelos Colaboradores que compdem o Departamento de Gestdo de
Investimentos, o Diretor Responsavel pela Administragao de Carteiras realiza uma selegéo
criteriosa das posicdes de cada carteira administrada, analisando concentragdes e
diversificagdes que possam otimizar a razao entre retorno e risco da carteira.

2.1.4 Emissao de Ordens

Apoés finalizagdo das decisbes acerca das alocagbes de cada carteira, o Diretor
Responsavel pela Administracdo de Carteiras devera emitir as respectivas Ordens,
conforme definidas e em observancia ao disposto pela Politica de Rateio e Divisdo de
Ordens.

2.2 Fiscalizacao

O procedimento composto pelas etapas acima mencionadas devera ser ativamente
monitorado pelo Diretor de Risco e Compliance, com o fito de prevenir a existéncia de
quaisquer situagdes que possam representar risco aos clientes ou a Gestora, identificando
decisbes de investimento que possam estar viciadas, por exemplo, pelo uso de
informacgdes privilegiadas ou por existir conflito de interesses nao declarado, conforme
descrito nas Politicas Internas.

23 Fluxograma

O procedimento de alocacao e selecao de investimentos pode ser assim representado, de
acordo com quais pessoas e 0rgéos participam de cada etapa:
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Selecao e
Decisao

Diretor Adm. de
Carteiras

Analise Alocacao Ordem

de Investimentos

Depto. de Gestéo

de Investimentos

3. Disposicoes Finais

3.1 Vigéncia
A presente Politica tem vigéncia a partir de 01/12/2021, e vigorara por prazo indeterminado.

Anualmente, o Diretor Responsavel pela Administracdo de Carteiras devera rever e
atualizar esta Politica, submetendo a nova versao a apreciagao dos Comités de Gestao de
Investimentos e de Etica e Compliance da Neo Ventures Capital.

3.2 Disponibilidade

Todos os Colaboradores receberdo uma copia desta Politica, conjuntamente as demais
Politicas Internas, quando de seu ingresso na Neo Ventures Capital, além de receber
treinamento por parte do Diretor de Risco e Compliance, que se colocara a disposi¢cao para
sanar quaisquer duvidas referentes a esta ou as outras Politicas Internas.

Esta Politica estara disponivel no enderego eletrbnico da Sociedade -
www.neoventures.capital.
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